太钢集团代县矿业有限公司信息公开
(2021年6月)
一、工商注册等企业基本信息
（一）企业历史沿革、注册地、组织形式和总部地址

太钢集团代县矿业有限公司又名太钢集团矿业分公司峨口铁矿（以下简称 “代县矿业”）成立于2019年10月，为太原钢铁（集团）有限公司的全资子公司。

注册地址：山西省忻州市代县峨口镇峨口铁矿办公楼

注册资本：30,000.00万元

企业统一社会信用代码：91140923MA0KRA528Q

法定代表人：米子军

（二）企业的业务性质和主要经营活动

本公司属于黑色金属矿采选业，经营范围：非煤矿山企业：危险废物；矿产资源勘查；铁矿勘查；矿产资源开采：铁矿开采；球团加工、销售；废石、尾矿加工销售；工业固体废物处理（不含危险废物和废弃电器电子产品）；冶金机电设备及备件、矿山设备及备件制造、安装、修理、销售；建筑施工：建筑工程：施工、勘探；工程总承包服务；电力业务：发电业务、输电业务；蒸汽及饮用水供应；铁路运输：铁路货物运输；普通道路货物运输；矿产工程技术咨询及服务；住宿；洗浴；健身活动；食品经营：餐饮服务。（国家法律、法规禁止经营的不得经营；不符合国家产业政策的不得经营；依法须经批准的项目，经相关部门批准后方可开展经营活动）
二、公司治理及管理架构、重要人事变动、企业负责人薪酬水平情况

（一）公司治理及管理架构

代县矿业有限公司设9个科室，5个部，11个部组室，15个作业区，5个直属单位， 3个项目部，1个创业管理服务站。
（二）重要人事变动

陈会武：2021年2月由峨口铁矿露天转地下项目部副经理调整为代县矿业有限公司党委副书记、纪委书记、工会主席。

杨聪礼：2021年2月由太钢鑫磊资源有限公司副经理调整为代县矿业有限公司副经理。

三、企业主要财务状况和经营成果、国有资本保值增值情况 
（一）报告期收入利润情况

                                                        单位：万元
	报表项目
	本期6月份金额
	上期6月份金额
	变动比率(%)

	营业收入
	25,321.04
	12,724.56
	98.99%

	销售费用
	
	
	

	管理费用
	2,085.66
	1,365.13
	52.78%

	财务费用
	338.55
	147.52
	129.50%

	利润总额
	8,483.19
	-145.54
	5928.57%

	净利润
	6,273.43
	-145.54
	4410.30%

	报表项目
	本期累计金额（1-6月）
	上期金额（1-6月）
	变动比率(%)

	营业收入
	123,153.02
	78,743.00
	56.40%

	销售费用
	
	
	

	管理费用
	9,846.26
	7,800.00
	26.23%

	财务费用
	1,180.64
	793.00
	48.88%

	利润总额
	28,845.40
	1,593.00
	1710.76%

	净利润
	21,545.08
	1,159.00
	1758.94%


（二）报告期资产负债情况
                                                       单位：万元

	主要报表项目
	 年初余额 
	 期末余额 
	变动比率(%) 

	资产总额
	206,860.41 
	210,356.73 
	1.66%

	负债总额
	140,562.17 
	123,334.01 
	-13.97%

	所有者权益
	66,298.25 
	87,022.72 
	23.82%

	存货
	17,179.37 
	16,029.13 
	-7.18%

	应收账款
	
	
	

	应付账款
	9,045.70 
	13,193.56 
	31.44%

	固定资产净值
	136,405.51 
	133,607.44 
	-2.09%

	应交税费
	1,823.58 
	8,439.92 
	78.39%


（三）财务预算执行情况                                                 单位：万元                                                                                   
	指标名称
	2020年预算
	本期金额（1-6月）
	完成率(%)

	营业收入
	90750
	123,153.02
	135.7%

	利润总额
	9198
	28,845.40
	313.6%


四、企业重大改制重组情况

无

5、 通过产权市场转让企业产权和企业增资等信息

    无

6、 有关部门依法要求公开的监督检查问题整改情况、重大突发事件事态发展和应急处置情况

    无

七、企业履行社会责任情况

2021年，按照中共山西省委组织部、山西省扶贫开发办公室《关于做好驻村第一书记和工作队选派工作的通知》和太钢集团的相关要求，代县矿业公司将企业的社会责任扛在肩上，落在实处。在生产任务重、岗位比较紧缺的情况下，通过多方考察，选派26名素质过硬、工作能力强的优秀职工继续常驻保德9个村完成脱贫村的乡村振兴任务，其中第一书记9人，工作队员17名。为确保高质量完成该项工作，公司专门组织动员大会，就工作内容、工作方式、工作要求逐一作了部署，特别强调工作队员要严谨自律、树好形象、不辱使命。从5月初驻村队正式驻入保德各个村后，都能严格遵守纪律，服从安排，出色完成上级交办的各项任务，得到了当地群众的一致好评。

8、 其他依照法律法规应当公开的信息

    无
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