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山西太钢投资有限公司 

2019 年度信息公开全文 

一、重要提示 

公司董事会、董事、高级管理人员保证年度报告内容的真实、准

确、完整，不存在虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏，并承担个别

和连带的法律责任。公司董事长张晓东、总经理安峰、主管会计工作

负责人安峰及会计机构负责人(会计主管人员) 任晓燕声明：保证年

度报告中财务报表的真实、准确、完整。 

二、公司基本情况 

山西太钢投资有限公司（以下简称“本公司”）前身系 1998 年

7 月 16 日经山西省工商行政管理局注册登记并领取企业法人营业执

照的太原钢铁（集团）原料贸易有限公司，于 2008 年 9 月对原料贸

易有限公司名称、法定代表人、经营范围、股东等事项进行了变更。

变更后本公司由山西太钢不锈钢股份有限公司的全资子公司变为太

原钢铁（集团）有限公司的全资子公司。 

公司经营范围为以自有资金对实业（法律法规允许）的投资，注

册资本贰拾亿元整。本公司设董事会和监事，下设证券投资部、实业

投资部、风险管控及经营管理部、综合部、财务部。 

本公司下设壹个子公司：山西太钢创业投资有限公司，持股比例

为 100%。 
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中文名称：山西太钢投资有限公司 简称：太钢投资公司 

外文名称：SHANXI TAIGANG INVESTMENT CO.,LTD.    

法定代表人：张晓东 

  股东名称：太原钢铁（集团）有限公司 

   注册地址：山西太原市桃园北路 72 号铭鼎国际 17 层 

  办公地址：山西太原市桃园北路 72 号铭鼎国际 17 层 

 网址：www.tisco.com.cn 

      三、主要会计数据和财务指标 

（一）报告期收入利润情况  

                                                       单位：万元 

报表项目 本期累计金额（1-12 月） 上期金额（1-12 月） 变动比率(%) 

营业收入 14 360 -96.11 

销售费用 0 0 - 

管理费用 522 810 -35.56 

财务费用 118 864 -86.34 

利润总额 5284 -15809 - 

净利润 5284 -15809 - 

（二）报告期资产负债情况 

                                                       单位：万元 

主要报表项目  年初余额   期末余额  变动比率(%)  
资产总额 167610 198770 18.59 

负债总额 20997 32308 53.87 

所有者权益 146612 166462 13.54 

存货   - 

应收账款   - 

应付账款   - 

固定资产净值 481 469 -2.49 

应交税费 0.3 6 - 
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（三）年度审计报告意见重要部分摘要 

审计意见：财务报表在所有重大方面按照企业会计准则的规定

编制，公允反映了太钢投资有限公司 2019 年 12 月 31 日的财务状况

以及 2019 年度的经营成果和现金流量。 

四、发起人认缴和实缴的出资额、出资时间、出资方式 

2008 年 9 月，公司名称由太原钢铁（集团）原料贸易有限公司变

更为山西太钢投资有限公司，增资至 5亿元，2009 年 12 月，增资至

10 亿元，2017 年 12 月，增资至 20 亿元。 

五、董事、监事、高级管理人员的任职和年度报酬情况 

1、董事、监事、高级管理人员的任职情况 

序

号 
姓名 职务 

性

别 

年

龄 

任期起止

日期 
最近 3 年主要工作经历 

1 张晓东 董事长 男 53 2018.10-今 
2017.09-今，太原钢铁（集团）有限公司党委常委、总会

计师；2018.10-今 太钢投资公司董事长 

2 安峰 
董事、

总经理 
男 47 2018.12-今 

2012.03-2018.12，太钢不锈证券部部长 

2017.11-2018.12，太钢资本运营部部长 

2018.12-2019.10，山西太钢能源有限公司总经理 

2018.12-今，山西太钢投资有限公司董事、总经理，山西

太钢创业投资有限公司执行董事 

3 卜彦峰 董事 男 47 2019.4-今 

2017.08-2019.04 山西太钢不锈钢股份有限公司计财部部

长； 

2019.04-2020.05 太原钢铁（集团）有限公司计财部部长； 

2019.04-今 本公司董事。 

 

 

4 员红星 监事 男 49 2018.12-今 

2009.01-2018.12，太原钢铁（集团）有限公司、山西太钢

不锈钢股份有限公司审计部副部长 

2018.12-至今，太原钢铁（集团）有限公司、山西太钢不

锈钢股份有限公司审计部部长、太钢投资公司监事 
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2、董事、监事、高级管理人员的年度报酬情况 

   单位：万元 

序号 姓名 职务 任职起止时间 

 

应付薪酬 

 

公积金企业

缴费 

其它货币性收

入 

报告期内税前所得报酬总

额 

1 2 3 4=1+2+3 

1 安峰 总经理 2018.12-今    不在本公司领取薪酬 

2 郭建东 副总经理 2014.12-今 25.77 2.09 0 27.86 

备注：其他董、监事、高级管理人员不在本公司领取报酬。 

3、员工年均收入水平（应发数） 

2019 年员工平均收入 14.95 万元。 

六、履职待遇、业务支出 

1、公司董监事、高管等领导人员公务用车配备、通讯、差旅、

国（境）外考察培训等费用情况 

                                             单位：万元 

姓名 职务 
公务用车 

（车贴） 
差旅费 

因公出国（境） 

费用 
通讯费用 备注 

安峰 总经理 3.12 2.2 0 0.38  

郭建东 副总经理 2.4 0 0 0.27  

2、投资公司三公经费（公务用车、公务招待、因公出国）的年度

预算及执行情况                                        

单位：万元 

项目 2019 年预算 2019 年实际发生 

公务用车 12 10.88 

公务招待 2 1.99 

因公出国 0 0 

合计 14 12.87 

3、投资公司通讯、差旅等费用的执行情况  
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                                            单位：万元 

项目 2019 年实际发生 

通讯费 3.74 

差旅费 33.41 

合计 37.15 

七、企业控股股东及实际控制人发生变化的情况 

无 

八、董事会报告（重要部分摘要） 

会议主要审议了《投资公司 2018 年总经理工作报告的议案》、

《2019 年全面预算的议案》、《关于部门设置及职责》、《证券投

资业务管理办法》、《私募股权投资管理制度》、《私募股权投资项

目投后管理办法》、《全面风险管理办法》4项基本管理制度及《2019

年证券业务投资规模、范围及授权安排的议案》等 8项议案。会议同

意投资公司经理做的2018年的工作报告和2019年预算，审议通过《关

于部门设置及职责》并同意下发，审议通过投资公司上述 4项基本管

理制度，同意下发；审议通过《关于 2019 年证券业务投资规模、范

围及授权安排的议案》，授权投资公司总经理在授权范围内，根据公

司相关制度具体组织实施。 

九、年度内重大事件及其对企业的影响 

1、重大投资（所有股权投资情况，省市重点项目投资情况） 

投资主体 项目名称 投资时间 投资金额 (万元) 股比 

投资公司 中盐股份 2019 年 10500 1.08% 

创投公司 

思普润 2019 年 2000 3.18% 

欧冶云商 2019 年 5000 0.50% 

兴邦产业基金 2019 年 4000 6.66% 
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2、重要人事任免（公司董事、监事、高级管理人员） 

序

号 
姓名 

性

别 

年

龄 
职务 学历 所学专业 

毕业院校时

间 

任(免)职 

时间 

1 刘鹏飞 男 48 董事 研究生 项目管理 天津大学 2019 年 4 月免董事 

2 卜彦峰 男 47 董事 本科 工商管理 北京科技大学 2019 年 4 月任董事 

3、重大经营决策 

1、2019 年 1 月 2 日，董事会决议【编号：太钢投资董发[2019]2

号】同意由利迅达回购创投公司持有的利迅达全部股份。 

2、2019 年 3 月 29 日，董事会决议【编号：太钢投资董发[2019]3

号】同意投资公司“总经理工作报告”、“2019 年预算”、“部门

设置及职责”、“4项基础制度”、“授权总经理日常经营管理中决

策并签署相关文件”。 

3、董事会 2019 年对重要人事任免签发 1次，对信息公开签发 4

次，对华泽钴镍项目签发 1 次，对 2019 年投资的 4 个股权投资项目

各签发 1次。 

4、利润分配 

无 

十、财务预算执行情况 

单位：万元 
指标名称 2019 年预算 本期金额（1-12 月） 完成率(%) 

营业收入   - 

利润总额 5466 5284 96.67 

十一、生产经营管理 

2019 年，公司经营业绩良好，各方面的工作都取得了一定的成
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绩， 主要表现在： 

1、证券投资业务方面 

（1）改革证券投资业务开展模式，强化投研一体，组建投资小

组，形成 “赛马机制”，极大程度的调动了员工的积极性 、主动性

和创造性 ，并形成了良性竞争格局，投研人员的投资及研究活动更

为积极主动。 

（2）加大调研力度与研究深度 ，成效显著。证券投研人员完成

报告数量同比增加 147%，出差调研次数同比增加 47%。 

（3）积极推进与券商的全方位合作，获取外脑支持。 

2、实业投资业务方面 

（1）超预算完成 PE 项目投资 ，结束三年未投项目的历史。2019 

年投资公司己寻源、分析了 145 个项目、同比增长 83%。通过精选

项目，强化投资研究，审慎开展项目尽调，稳步推进项目投资， 完

成思普润、欧冶云商、中盐股份、兴邦产业基金 4 个优质项目投资， 

投资额2.15亿元，超额完成预算目标 ，实现了投资公司近三年 PE 项

目投资零的突破。  

（2）多维度开拓市场，精选合作伙伴，打造有投资公司特色的

项目渠道。全年走访各类机构 40 余家，与上海科创、中信建投等达

成战略合作，与中车金控等十余家机构建立业务联系。 

（3）增强主动性管理意识，强化投后管理。加强己投项目跟踪

力度，对所有己投 PE 项目不定期走访，投后管理实现按季度出具跟

踪报告。针对利迅达机器人项目未能按期完成上市，2019 年 1 月经
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认真分析后启动回购工作，2019 年 1-6 月，及时催收广东利迅达公 

司股权回购余款以及利息，实现项目退出。 

3、管理工作 

（1）制度建设方面：强化制度建设，修订、完善公司核心管理

制度。在对公司制度进行全面梳理的基础上，组织修订／新定了 《证

券投资管理办法》、《私募股权投资管理制度》、《全面风险管理

办法》、《私募股权项目投后管理办法》、《薪酬管理办法》5 项

核心制度，同时配套核心制度，制定了证券投资业务授权流程 、决

策流程、交易流程、私募股权投资业务流程 、私募股权投后管理议

案表决审批流程，实现了对公司业务的核心管理制度、核心管控流

程全覆盖。组织开展制度执行检查 4 次，针对公司在制度执行中的

缺失逐项整改，有效推进了制度落地执行。 

（2）风险管控方面：结合公司业务发展及集团公司全面风险管

理的要求，进一步完善全面风险管理体系，明确了全面风险管理的

目标及原则、全面风险管理的组织体系以及预防控制、过程控制、

事后处置及改进的全面风险管理流程。在具体业务开展过程中，强

化业务审查，防控风险，积极推进风险事项处置，维护公司利益。 

（3）党建工作方面：深入开展党建工作，按集团党委要求深度

开展了“不忘初心 、牢记使命”主题教育以及系列党建工作，使公

司全体党员、干部的责任与担当进一步增强， 为公司业绩提升提供

强大动力。 

2019 年，面对复杂多变的投资环境，投资公司严控投资风险，
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稳步推进各项投资业务，取得了良好的经营业绩。2020 年，按照

集团公司的要求，投资公司将尽责至善迎接挑战，在严控风险的

基础上，攻破投资业务中的各项难关，为投资公司成为集团公司

“开创高质量转型发展新局面”的排头兵而努力。 

十二、无大额资金运作情况 


